
Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 2 9 25 118 2 3 159

M 2 3 31 54 2 92

Total 4 12 56 172 2 5 251

H 2 5 7

M 2 22 7 31

Total 2 24 12 38

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 2 2

M 1 1

Total 3 3

H 0 2 10 25 120 0 2 0 10 169

M 0 2 5 31 76 0 0 0 10 124

Total 0 4 15 56 196 0 2 0 20 293

CTFP a termo resolutivo incerto

Outra

Total

Quadro 1 - Contagem Segundo Vínculo e Género

Comissão de Serviço

CTFP por termo indeterminado

CTFP a termo resolutivo Certo



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 1 1

M 1 4 4 9

Total 2 4 4 10

H 1 4 5 1 5 16

M 1 2 8 2 13

Total 2 6 13 1 7 29

H 4 6 15 2 27

M 2 2 7 2 13

Total 6 8 22 4 40

H 1 1 17 19

M 1 6 17 1 25

Total 1 2 6 34 1 44

H 3 18 1 1 23

M 1 1 7 7 1 17

Total 1 1 10 25 1 2 40

H 1 4 23 28

M 10 20 30

Total 1 14 43 58

Quadro 2 - Contagem Segundo Escalão etário e Género

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

Quadro 2 - Contagem Segundo Escalão etário e Género

H 1 2 7 23 1 34

M 1 3 10 14

Total 2 2 10 33 1 48

H 1 15 1 17

M 3 3

Total 1 18 1 20

H 4 4

M 0

Total 4 4

H 0

M 0

Total 0

H 0 2 10 25 120 0 2 0 10 169

M 0 2 5 31 76 0 0 0 10 124

Total 0 4 15 56 196 0 2 0 20 293

60-64

65-69

70 ou mais Anos

Total

55-59



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 3 2 4 1 6 16

M 2 3 19 7 31

Total 5 5 23 1 13 47

H 4 6 13 23

M 3 11 1 15

Total 4 9 24 1 38

H 4 26 30

M 1 3 2 14 20

Total 1 3 6 40 50

H 1 1 29 1 32

M 6 9 15

Total 1 7 38 1 47

H 2 12 1 3 18

M 4 4 1 9

Total 6 16 1 4 27

H 1 2 1 18 22

M 9 16 1 26

Total 1 2 10 34 1 48

H 1 7 15 23

M 1 3 1 5

Total 1 1 10 16 28

H 2 2 4

M 1 2 3

Total 3 4 7

25-29 Anos

Quadro 3 - Contagem segundo nivel de Antiguidade e Género

35-39 Anos

Até 5 Anos

5-9 Anos

10-14 Anos

15-19 Anos

20-24 Anos

30-34 Anos



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

Quadro 3 - Contagem segundo nivel de Antiguidade e Género

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 0 2 10 25 120 0 2 0 10 169

M 0 2 5 31 76 0 0 0 10 124

Total 0 4 15 56 196 0 2 0 20 293

40 ou mais Anos

Total



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 43 43

M 6 6

Total 49 49

H 1 42 43

M 1 19 20

Total 2 61 63

H 7 23 30

M 4 18 22

Total 11 41 52

H 1 2 3

M 7 5 12

Total 8 7 15

H 14 10 24

M 19 27 1 47

Total 33 37 1 71

H 2 1 3 6

M 1 6 7

Total 2 1 1 9 13

H 2 10 6 18

M 2 4 3 9

Total 4 14 9 27

Quadro 4 - Contagem segundo nível Escolaridade e Género

Licenciatura

Menos de 4 anos de Escolaridade

4 Anos de Escolaridade

6 Anos de Escolaridade

9 Anos ou Equivalente

11 Anos de Escolaridade

Bacharelato

12 Anos de Escolaridade (ou 

equivalene)



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

Quadro 4 - Contagem segundo nível Escolaridade e Género

H 1 1

M 1 1

Total 1 1 2

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 0 2 10 25 120 0 2 0 10 169

M 0 2 5 31 76 0 0 0 10 124

Total 0 4 15 56 196 0 2 0 20 293

Doutoramento

Total

Mestrado



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 2 10 25 120 2 10 169

M 2 4 31 75 8 120

Total 4 11 56 195 2 18 286

H 0

M 1 1 2 4

Total 1 1 2 4

H 0

M 0

Total 0

H 0 2 10 25 120 0 2 0 10 169

M 0 2 5 31 76 0 0 0 10 124

Total 0 4 15 56 196 0 2 0 20 293

Quadro 5 - Contagem segundo Nacionalidade e Género

Total

União Europeia

CPLP

Outros



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 1 1

M 1 1

Total 2 2

H 0

M 1 1

Total 1 1

H 1 1

M 1 1

Total 2 2

Quadro 6 - Contagem pessoas com deficiência - escalão etário e género

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

Quadro 6 - Contagem pessoas com deficiência - escalão etário e género

H 0

M 0

Total 0

H 1 1

M 0

Total 1 1

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0 0 0 1 4 0 0 0 0 5

M 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3

Total 0 0 0 2 6 0 0 0 0 8

60-64

65-69

70 ou mais Anos

Total

55-59



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mobilidade interna a órgãos de provimento

Regresso de Licença

Comissão de Serviço

CEAGP/CEAGPA

Outras Situações

Total

Quadro 7 - Contagem Trabalhadores Readmitidos/Regressados

Procedimento Concursal

Cedência de interesse público



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 1 1 2

M 5 5

Total 6 1 7

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

Conclusão sem sucesso do período 

experimental

Quadro 8 - Contagem das saídas segundo motivo e género

Fim da situação de cedência de 

interesse público

Caducidade

Revogação (mútuo acordo)

Resolução ou Exoneração (iniciativa 

do empregador)

Resolução, Denuncia ou Exoneração 

(iniciativa do trabalhador)

Sanção disciplinar

Fim da situação de mobilidade interna



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

Quadro 8 - Contagem das saídas segundo motivo e género

H 0

M 0

Total 0

H 3 3

M 5 5

Total 8 8

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0 0 0 0 4 0 0 0 1 5

M 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10

Total 0 0 0 0 14 0 0 0 1 15

Morte

Reforma/Aposentação

Limite de idade

Cessação da comissão de serviço

Total

Outros



Balanço Social - Município de Montalegre

Dirigente 

Superior

Dirigente 

Intermédio

Técnico 

Superior

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional
Bombeiros Informática

Policia 

Municipal
Outros Total

H 0

M 0

Total 0

H 1 1

M 1 1

Total 2 2

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0

M 0

Total 0

H 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

M 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

Alteração posicionamento 

remuneratório por opção gestionária 

(excepção)

Total

Quadro 11 - Contagem das mudanças de situação

Promoções (Carriras não revistas e 

carreiras subsistentes)

Procedimento Concursal

Consolidação da mobilidade na 

Categoria

Alteração obrigatória do 

posicionamento remuneratório

Alteração posicionamento 

remuneratório por opção gestionária 

(regra)
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