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Municipio de Montalegre

REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
JUVENTUDE DE MONTALEGRE

Preambulo

E hoje inquestionavel a transversalidade das politicas publicas dirigidas a juventude.
Como inquestionaveis sao as vantagens para as Instituicoes Publicas em estabelecerem um
dialogo permanente com os cidadios, fomentando mecanismos de democracia participativa
e aberta a todos.

Importa neste contexto assegurar a criagao de um Férum privilegiado de reflexao e
dialogo com a juventude do Municipio de Montalegre adaptando o disposto na Lei n.°
8/2009, de 18 de Fevereiro as necessidades de audicao e representacio da juventude local.

Assim, nos termos da alinea a) do n°® 6 do art.° 64° e da alinea a) do n° 2 do art.” 53°
da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteracoes que lhe foram introduzidas pela
Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro e das disposicoes aplicaveis da Lei n® 8/2009, de 18 de
Fevereiro, a Assembleia Municipal de Montalegre aprova o presente “Regulamento do
Conselho Municipal de Juventude de Montalegre”

CAPITULOI
Parte Geral

Artigo 1°
Lei Habilitante e Objecto -

O Presente Regulamento tem por lei habilitante a Lei n°® 8/2009, de 18 de Fevereiro e cria
o Conselho Municipal de Juventude de Montalegre (adiante designado por CMJM),

estabelecendo a sua composicao, competéncia e regras de funcionamento.

Artigo 2.°
Conselho Municipal de Juventude

O CMJM ¢é o orgio consultivo dos orgios do Municipio sobre matérias
relacionadas com a politica de juventude.
Artigo 3.°
Fins
O CM]M prossegue, nos termos da lei, os segwntes fins:

a) Colaborar na definicao e execucao das politicas municipais de juventude,
assegurando a sua articulacdo e coordenacao com outras politicas sectoriais nomeadamente
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nas areas do emprego e formacao profissional, habitacao, educacao, cultura, desporto,
saude e acc¢ao social;

b) Assegurar a audicao e representacao das entidades publicas e privadas que, no
ambito municipal, prosseguem atribuicdes relativas a juventude;

c) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores
econdmicos, socials e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussio das matérias relativas as aspiracoes e necessidades da
populacao jovem residente no municipio;

e) Promover a divulgaciao de trabalhos de investigacao relativos a Juventude;

t) Promover iniciativas sobre a juventude, a nivel local;

Colaborar com os 6rgaos do municipio no exercicio das competéncias destes
relacionadas com a juventude;

h) Incentivar e apoiar a actividade associativa juvenil, assegurando a sua
representac¢ao junto dos 6rgaos autarquicos, bem como junto de outras entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras;

))Promover a colaboracao entre as associacdes juvenis no seu ambito de actuacao.

CAPITULO II
Composigao

Artigo 4.°
Composigao do Conselho Municipal de Juventude

O Conselho Municipal de Juventude ¢ composto por:

a) O presidente da Camara Municipal, que preside;

b) Um membro da Assembleia Municipal de cada partido ou grupo de cidadaos eleitores
representados na Assembleia Municipal;

c¢) Um representante do Muni¢ipio no Conselho Regionil de Juventude;

d) Um representante de cada Associacao Juvenil com sede no Municipio inscrita no Registo
nacional de Associacoes Jovens (RNAJ);

e) Um representante de cada Associacao de Estudantes do ensino basico e secundario com
sede no Municipio inscrita no RNAJ;

f) Um representante de cada Associacio de Estudantes do ensino superior com sede no
Municipio inscrita no RNAJ;

g) Um representante de cada federacao de estudantes inscrita no RNAJ cujo ambito
geografico de actuacio se circunscreva a area do concelho ou nas quais as associacoes de
estudantes com sede no municipio representem mais de 50% dos associados;

h) Um representante de cada organizacao de juventude partidaria com representacao nos
orgios do municipio ou na Assembleia da Republica;

1) Um representante de cada associacao jovem e equiparadas a associagoes juvenis, nos
termos do n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.® 23/2000, de 23 de Junho, de ambito nacional;

j) Um representante do Agrupamento de Escuteiros;

k) Um representante das Associacoes Culturais em escolas de formacao;

) Um representante de cada uma das associagoes culturais, desportivas, ambientais e
recreativas da area do Municipio de Montalegre independentemente de estarem ou nio
inscritas no RNAJ.



Artigo 5.°
Observadores

1 - Nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 8/2009, de 18 de Fevereiro integra ainda o
CM]M, com estatuto de obsetrvador permanente, sem direito a voto:

a) Um representante das Associacoes de Pais

b) O presidente da CPC];

c) Presidentes dos Conselhos Executivos dos Agrupamentos de Escolas;

d) Outras entidades ou orgaos publicos ou privados locais, nomeadamente
instituicoes particulares de solidariedade social sedeadas no concelho e que desenvolvam a
titulo principal actividades relacionadas com a juventude, bem como associacdes juvenis ou
grupos informais de jovens;

2 — A atribuicdo do estatuto de observador permanente, nos termos da alinea d)

deve ser proposta e aprovada por maioria de dois tercos pelo CM]JM.

Artigo 6°
Participantes Externos

1 - Podem ser convidados a participar nas reunides do CMJM, sem direito a voto, pessoas
de reconhecido mérito, outros titulares de 6rgaos da autarquia, representantes das entidades
referidas no numero anterior que niao disponham do estatuto de observador permanente
ou representante de outras entidades publicas ou privadas cuja presenca seja considerada
util.

2 — A participacio restringe-se a reuniio para a qual o participante seja convidado, devendo
ser claro e inequivoco qual o ponto da ordem de trabalhos do CMJM que integra o convite,
bem como a sua fundamentacao: - - -

CAPITULO III
Competéncias

Artigo 7.°
Competéncias consultivas

1 — Compete ao CMJM emitir parecer obrigatorio sobre as seguintes matérias:

ay Linhas de orientacao geral da politica municipal para a juventude, constantes do plano
anual de actividades;

b) Orcamento municipal, no que respeita as dotacoes afectas as politicas de juventude e as
politicas sectoriais com aquela conexas;

¢) Projectos de regulamentos e posturas municipais que versem sobre matérias que
respeitem as politicas de juventude.



2 — Compete ainda ao CMJM emitir parecer facultativo sobre iniciativas da Camara
municipal com incidéncia nas politicas de juventude, mediante solicitacio da camara
municipal, do presidente da camara ou dos vereadores, no ambito das competéncias
proprias ou delegadas.

3 — A assembleia municipal pode também solicitar a emissao de pareceres facultativos
sobre matérias da sua competéncia com incidéncia nas politicas de juventude.

Artigo 8.°
Emissao dos pareceres obrigatorios

1 — Para efeitos de emissao dos pareceres obrigatorios previstos nas alineas 4) e 4) do n.* 1
do artigo anterior, a Camara Municipal deve remeter os documentos ao CM]M,
imediatamente apos a respectiva deliberacao e antes da sua aprovacio pelo orgio
deliberativo municipal, solicitando os competentes pareceres.

2 — Para efeitos de emissao do parecer obrigatorio previsto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo
anterior, a camara municipal deve remeter o documento e toda a documentacao relevante
ao CMJM, imediatamente apos a deliberacio de sujeicio do regulamento para consulta
pablica e antes da ponderacao dos resultados do inquérito publico, solicitando o
competente parecet.

3 — O parecer do CM]JM deve ser remetido ao 61gio competente para a deliberacao final,
no prazo maximo de 15 dias contados a partir da solicitacao referida nos numeros
anteriores.

Artigo 9.°
Competéncias de acompanhamento

Compete ao CMJM acompanhar e emitir recomendagoes aos 6rgaos do municipio sobre as
seguintes matérias:

a) Execucao da politica municipal de juventude;

b)-Evolucio das politicas publicas com impacte na juveatude do municipio, nomeadamente
nas areas do emprego e formacao profissional, habitacdo, educacio e ensino superior,
cultura, desporto, saide e ac¢ao social;

¢) Incidéncia da evoluciao da situacdo socio-economica do municipio entre a populacao

jovem do mesmo;
) Participacao civica da populacao jovem do municipio, nomeadamente no que respeita ao

associativismo juvenil.

Artigo 10.°
Competéncias eleitorais

Compete ao CM]JM:
a) Eleger o representante do municipio no conselho regional de juventude;
b) Eleger um representante no Conselho Municipal de Educacao.

Artigo 11.°
Divulgagao e informagao

Compete ao CMJM, no ambito da sua actividade de divulgacao e informacao:



a) Promover o debate e a discussio de matérias relativas a politica municipal de juventude,
assegurando a ligacao entre os jovens residentes no municipio e os titulares dos orgaos da
autarquia;

b) Divulgar junto da populagio jovem residente no municipio as suas iniciativas e
deliberacoes;

¢) Promover a realizacao e divulgacao de estudos sobre a situacao dos jovens residentes no
municipio.

Artigo 12.°
Organizagao interna

No ambito da sua organizagao interna, compete ao CMJM:
a) Aprovar o plano e o relatério de actividades;

b) Aprovar o seu regimento interno;

¢) Constituir comissoes eventuals para missoes temporarias.

Artigo 13.°
Competéncias em matéria educativa

Compete ainda ao CM]S acompanhar a evolucao da politica de educacio através do seu
representante no Conselho Municipal de Educacao.

CAPITULO IV
Direitos e deveres dos membros do Conselho
Municipal de Juventude de Montalegre

Artigo 14.°
Direitos dos membros do Conselho Municipal de Juventude de Montalegre

1 — Os membros do CMJM identificados nas alineas ) a 2) do artigo 4.° tém o direito de:

a) Intervir nas reunioes do plenario;

b) Participar nas votagoes de todas as matérias submetidas a apreciacao do Conselho;

¢) Eleger o representante do municipio no Conselho Municipal de Educacao;

d) Eleger o representante do municipio no Conselho Regional de Juventude;

¢) Propor a adop¢ao de recomendagoes pelo CMJM;

/) Solicitar e obter acesso a informacao e documentagio necessarias ao exercicio do seu
mandato, junto dos orgaos e servicos das autarquias locais, bem como das respectivas
entidades empresariais municipais.

2 — Os restantes membros do Conselho Municipal apenas gozam dos direitos
identificados nas alineas 4), ¢) e ) do numero anterior.

Artigo 15.°
Deveres dos membros do Conselho Municipal de Juventude

Os membros do Conselho Municipal de Juventude tém o dever de:



) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer —se substituir, quando
legalmente possivel;

b) Contribuir para a dignificacdo dos trabalhos do CMJM;

¢) Assegurar a articulacio entre as entidades que representam e o CM]JM, através da
transmissao de informacao sobre os wabalhos deste.

CAPITULOV
Organizagao e funcionamento

Artigo 16.°
Funcionamento

1 — O CM]M pode reunir em plenario e em secgoes especializadas permanentes.

2 — O CMJM pode consagrar no seu regimento interno a constituicao de uma comissao
permanente que assegure o seu funcionamento entre reunides do plenario.

3 — O CM]JM pode ainda deliberar a constituicaio de comissoes eventuais de duracao
temporaria.

Artigo 17.°
Plenario

1 — O plenario do CMJM retne ordinariamente quatro vezes por ano, sendo uma das
reunides destinada a apreciacdo e emissao de parecer em relacio ao plano anual de
actividades e ao orcamento do municipio e a outra destinada a apreciagao do relatério de
actividades do municipio.

2 — O plenario do CMJM retne ainda extraordinariamente por iniciativa do seu presidente
ou mediante requerimento de pelo menos um terco dos seus membros com direito de
voto, caso em que a convocatoria tera de ser efectuada no prazo maximo de cinco dias
seguidos contados da recepcio do pedido e ser convbcada para uim dos 15 dia$ seguidos
posteriores a apresentacao dos mesmos pedidos.

3 — No inicio de cada mandato o plenario elege dois secretarios de entre os seus membros
que, juntamente com o presidente, constituem a mesa do plenario do CMJM.

Artigo 18.°
Comissao permanente

1 — A constituicao de uma Comissao Permanente, nos termos do nimero 2 do artigo 16°,
depende da respectiva consagracao regimental e da sua aprovacao por 2/3 dos membros
do CMJM.

2 - Sao competéncias da comissio permanente do CMJM, as seguintes:

a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas actividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representacao do conselho entre as reunides do plenirio;
¢) Exercer as competéncias previstas no artigo 11.° que lhe sejam eventualmente delegadas
pelo plenario, desde que previsto no respectivo regimento.

3— O numero de membros da comissao permanente é fixado no regimento do CMJM e
devera ter em conta a representacio adequada das diferentes categorias de membros
identificados no artigo 4.°



4 — As regras de funcionamento da comissao permanente sao definidas no regimento do

CMJM.

Artigo 19.°
Deliberagbes

1 — As deliberacoes sao tomadas por maioria.
2 — As declaracoes de voto sao necessariamente escritas e anexadas a respectiva acta.

Artigo 20.°
Publicidade e Actas das Sessoes

1 — De cada reuniao do CMJM é elaborada a acta, na qual se registara o que de essencial
se tiver passado, nomeadamente a data, hora e local da reuniao, as presencas e faltas
verificadas, aos assuntos apreciados, os patreceres emitidos, o resultado das votacoes e as

eventuais declaracoes de voto produzidas.
2 — As actas do CMJM sao objecto de disponibilizacao regular na pagina da Camara www.

cm-montalegre.pt.

CAPITULO VI
Disposigdes finais

Artigo 21.°

Lacunas
Os casos omissos ao presente Regulamento sio resolvidos mediante despacho do
Presidente da Camara Municipal.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 (quinze) dias uteis apos a sua aprovaciao, nos
termos legais.





